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Innovationsforetagen Kopia till Medlingsinstitutet
Storgatan 19

Stockholm

Uppsigning av kollektivavtal och varsel om stridsatgirder
Innovationsforetagen - Innovationsavtalet

Sveriges Ingenjorer har sedan den 16 januari 2025 férhandlat med Innovat-
ionsforetagen om att triaffa nya kollektivavtal om Ioner och allmidnna
anstéllningsvillkor. I samband med detta har Sveriges Ingenjorer framstallt
yrkanden om 16nedkningar och forbéttringar av allmidnna anstéllnings-
villkor.

De hogst prioriterade fragorna i arets avtalsrorelse ar arbetstidsforkort-

ning och 16nedkningar. Arbetstidsforkortning kan genomforas pa manga sitt
och gér att anpassa till olika branscher och foretag. En balans mellan arbete
och fritid dr avgdrande for ett hallbart arbetsliv. Utdver arbetstidsfrdgan ar
en viktig fraga att sdkerstilla att deltidsanstillda far samma erséttning som
heltidsanstéllda nédr de arbetar utanfor sitt ordinarie arbetstidsmatt.

Forhandlingarna mellan Innovationsforetagen och Sveriges Ingenj6rer har
hittills inte lett fram till ndgon dverenskommelse. Sveriges Ingenjorer har
tydliggjort att forbundet inte avser att teckna avtal utan att parterna kommer
Overens om lonedkningar i nivd med maérket, arbetstidsforkortning och
Overtidserséattning till deltidsanstéllda. Sveriges Ingenjorer har 1amnat olika
forslag pé forhandlingslosningar, vilka Innovationsforetagen har avvisat.
Agerandet och instéllningen fran Innovationsféretagens sida har omojlig-
gjort en overenskommelse.

Mot denna bakgrund sidger Sveriges Ingenjorer harmed upp avtalen om 16-
ner och allminna anstéllningsvillkor (Innovationsavtalet) till upphorande
den 17 april, och varslar samtidigt om konfliktitgiirder enligt foljande:

1. Fullstandig arbetsnedldaggelse for Sveriges Ingenjorers medlemmar pé de
foretag och arbetsplatser som framgér av bilaga 1. Samtidigt forklaras dessa
arbetsuppgifter lagda i blockad.

2. Forbud mot inhyrning eller nyanstillning som har till syfte att utféra
blockerat arbete.
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Sveriges
Ingenjorer

Konfliktatgarderna trader i kraft den 23 april 2025 kl 05.00 och giller till
dess annat meddelas.

Frén konfliktdtgérderna undantas de funktioner som framgér av bilaga 2.

Eventuell ans6kan om dispens for att undanta ytterligare funktioner fran
konfliktatgérderna gors genom att ga in pa Sveriges Ingenjorers hemsida
www.sverigesingenjorer.se/lagar-regler/konflikt-och-strejk/ och fylla i blan-
kett for dispensansdkan som dérefter e-postas till konflikt@sverigesingenjo-
rer.se

Varsel om ytterligare stridsatgarder kommer att laggas om ni forsoker
kringgé konflikten och dess verkningar. Hit rdknas ocksa inhyrning av
arbetskraft och/eller anlitande av entreprendrer eller nyanstillning om detta
sker 1 syfte att kringga konflikten.

Stockholm den 9 april 2025

Camilla Frankelius
Forhandlingschef

Mottagningsbevis:

Mottaget av Innovationsforetagen

Namn:

Datum och tid:



http://www.sverigesingenjorer.se/lagar-regler/konflikt-och-strejk/

Sveriges
Ingenjorer

Bilaga 1 — Almega Innovationsforetagen

Namn Organisationsnummer Adress Ort
Kiwa Sweden AB 5561905935 Résundavigen 12, Solna
Med undantag for be-
siktning av hissar pa
sjukhus och dldrebo-
enden
Tyréns Sverige AB 5561947986 Lilla Badhusgatan 2 | Goéteborg
Tyréns Sverige AB 5561947986 Isbergs Gata 15 Malmo
Tyréns Sverige AB 5561947986 Folkungagatan 44 | Stockholm
SWECO Sverige AB 5567679849 Drottningtorget 14 Malmé
SWECO Sverige AB 5567679849 Gjorwellsgatan 22 | Stockholm




Sveriges
Ingenjorer Bilaga 2

Anstdllda medlemmar i Sveriges Ingenjorer som undantas fran stridsatgérderna

Generellt undantas fran stridsatgarderna

1. Verkstillande direktor och dennes sekreterare.

2. Tjansteman i foretagsledande stéllning, varmed avses att befattningshavaren
har arbetsuppgifter och anstéllningsvillkor som innebér att denne inte omfattas
av anstdllningsskyddslagen.

3. Personalchef, varmed forstas den hogsta handlaggaren av personalfragor inom
foretaget.

4. Tjansteman som medverkar i kurser som kursledare, kursadministrator,
foreldsare eller deltagare. Med kurs avses inte séljkonferens for presentation av
produkter eller aktivitet for utbildning av kunder. Tjénstemannen omfattas dér-
emot av konfliktitgirderna under tiden fore och efter kursen.

5. Tjénsteman som utfor arbete med berékning eller utbetalning av l16ner, pens-
ioner och andra ersittningar till anstidllda inom eller utom foretaget. Tjénste-
mannen omfattas diremot av konfliktatgirderna savitt avser andra arbetsupp-
gifter.

6. Tjansteman som befinner sig pé tjansteresa utomlands eller dr stationerad ut-
omlands. Tjidnstemannen omfattas av konfliktatgérderna vid aterkomsten till
Sverige.

7. Tjansteman som under ndgon del av tiden for konfliktatgirder har semester,
kompledigt, tjdnstledigt eller &r fordldraledig. Tjdnstemannen omfattas av
stridsatgdrderna under tiden personen 4r i tjanst.

8. Tjansteman som &r hel- eller deltidssjukskriven och sjukskrivningen har pabor-
jats innan konfliktatgarderna trader i kraft. Tjdnstemannen omfattas av kon-
fliktatgdrderna under tid da tjdnstemannen inte &r sjukskriven.

9. Tjansteman som i avvaktan pa behandling av dispensansokan deltar i
skyddsarbete. Med skyddsarbete avses arbete, som pékallas pa grund av
olyckshindelse, haveri eller liknande oforutsedd héndelse, och som innebér
fara for ménniskors eller djurs liv/hilsa eller for omfattande skador pa
byggnader, anldggningar, fartyg, maskiner eller lager.
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